omune di Cerzeto

(Prov, di Cosenza)

DELIBERAZIONE DELLA GIU

N° 85 Del 17/11/2021

INTA COMUNALE

Originale

OGGETTO :CODICE DI COMP(
CERZETO ADEGUATO ALLE LIN

L’anno duemilaventuno, il giorno 1
adunanze del Comune suddetto, convoc
la presenza dei Sigg.ri:

IRTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL COMUNE DI
£E GUIDA ANAC -DELIBERA 177/2020- ADOZIONE.

7 del mese di Novembre alle ore 12:30, nella sala delle
ata nelle forme di legge, si ¢ riunita la Giunta Comunale, con

Presente Assente
1) Arch. Giuseppe Rizzo Sindaco-Presidente X
2) Silvio Geraldo Cascardo Apsessore-Vicesindaco X
3) Espedito Sangermano Assessore X

Assiste, ai sensi di legge, il Segret
Il Sindaco, constatato che gli inters
riunione ed invita i convocati a del

IL RESPONSABI!
Premesso:
che con Decreto del Presidente della Re
stato approvato il “Regolamento recant
deil’art. 54 del D.Lgs. 30 marzo 200}
imparzialita e buona condotta che i pubb
che il citato D.P.R. 62/2013 alPart. ]
presente Codice sono integrate ¢ spe
amministrazione ai sensi dell’art. 54, cor
Dato atto che con deliberazione di Gi
approvato il Codice di comportament
prevenzione della corruzione 2019/2021;
Considerato che:
- le nuove Linee Guida ANAC in materi
approvate con delibera n.177 del 19.02.]
precedenti emanate con delibera n. 75 de
- ’ANAC con le suddette Linee Guida i
a orientare e sostenere le Amministrazios
contenuti pill coerenti a quanto previs
dell’interesse pubblico;
Ravvisata, pertanto, la necessita di moc
dipendenti del Comune di Cerzeto alle 1]
Vista la bozza di “Codice di comport

ario Comunale Dott.ssa Giovanna Spataro
‘enuti sono in numero legale, dichiara aperta la
iberare sull’oggetto sopraindicato.

LE SETTORE AMMINISTRATIVO

pubblica 16 aprile 2013, n. 62 (G.U. del 04.06.2013 n. 129) ¢
e codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
n.165”, che definisce i doveri minimi di diligenza, lealta,
lici dipendenti sono tenuti ad osservare;

. comma 2, stabilisce testualmente che: “Le previsioni del
cificate dai codici di comportamento adottati da ciascuna
ama 5 del citato decreto legislativo n. 165 del 20017,

mta Comunale n.1 del 25/01/2019 il Comune di Cerzeto ha
o dei dipendenti quale allegato ¢ del piano triennale di

a di Codice di comportamento delle amministrazioni pubbliche
2020 sono rivolte a tutte le Amministrazioni e sostituiscono le
1 24.10.2013;

ntende fornire indirizzi interpretativi e operativi che siano volti
ni nella predisposizione di nuovi Codici di comportamento con
sto dal legislatore e soprattutto utili per una migliore cura

lificare ed aggiornare il vigente Codice di Comportamento dei
inee Guida ANAC n.177 del 19.02.2020;
amento dei dipendenti del Comune di Cerzeto elaborata dal




Segretario Comunale in guanto Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
dell’Ente con il supporto del Responsabile del Settore Amministrativo;

Atteso che le nuove linee guida dell' ANAC prevedono due distinte fasi nel processo di formazione e
approvazione del Codice in cui la predisposizione di una bozza contenente le norme ed i doveri
specifici del dipendente costituisce la prima fase e I'avvio di una procedura aperta alla partecipazione
per eventuali proposte e osservazioni costituisce la seconda fase;

Ritenuto pertanto avviare la suddetta procedura aperta

Visto il D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. ed, in particolare, 1’art.134, comma 4; 5
Visto Part. 54 del D.Lgs. 165/2001;
Vista la Legge 190/2012 e s.m.1.;
Visto il D.P.R. 62/2013;

Viste le nuove Linee Guida ANAC approvate con delibera n.177 del 19.02.2020.

PROPONE
per le motivazioni sopra espresse:
1. Di adottare la bozza di Codice di| comportamento dei dipendenti del Comune di Cerzeto che
recepisce gli indirizzi interpretativi e ¢perativi contenuti nelle Linee Guida del’ANAC n.177 del
19.02.2020, composto dan, 19  articoli nel testo allegato alla presente deliberazione, quale parte
integrante;

2. Di avviare una procedura aperta alla partecipazione al fine di sottoporre la bozza del Codice di
comportamento dei dipendenti del Comune di Cerzeto all’esame di organizzazioni sindacali, cittadini,
associaziomi di singoli o di imprese, associazioni di consumatori e, in generale, tutti 1 soggetti che
fruiscono delle attivitd e dei servizi prestati dall’ Amministrazione comunale, previa pubblicazione sul
sito istituzionale del Comune di Cerzeto|di un avviso pubblico e della scheda allegata con I"invito a far
pervenire eventuali proposte di integrazione e osservazioni;

3 Di dare atto che si provvedera all’approvazione del Codice di comportamento dei dipendenti del
Comune di Cerzeto nel testo definitivo dopo il deposito di eventuali proposte di integrazione e
osservazioni;

4. Di trasmettere la bozza del Codice di comportamento al Nucleo di Valutazione per il parere di
competenza;

5.Di Trasmettere, altresi, la bozza del Codice di comportamento ai Responsabili di Settore ed alle
00.SS. /RSU ognuno per quanto di competenza

o




LA
Vista la proposta in oggetto;
Visto il parere favorevole reso sull

interessato;
Visto il D. Lgs. 267/2000;

GIUNTA COMUNALE

a proposta di deliberazione del responsabile del settore

A voti unanimi, espressi per alzata di mano;

Di approvare integralmente la proposta d
Successivamente;,

LA
In relazione all’urgenza ed ai sensi dell’s

A voti unanimi, resi per alzata di mano;

Di dichiarare immediatamente eseguibile

Letto e softoscritto come segue:

1l Segretario Comunale
Doit.ssa Giovanna Spataro

%\iﬁm ¥ Hardo

DELIBERA

1 deliberazione sopra riportata.

GIUNTA COMUNALE
ri. 134, comma 4, del TUEL 267/00

DELIBERA

il presente atto.

. T §indaco |
Arch.Giuseppe: 1
i

&N
\




ADOZIONE.;

OGGETTO: CODICE DI COMPORT
CERZETO ADEGUATO ALLE LINEE GUIDA ANAC

AMENTO DEI DIPENDENTI DEL COMUNE DI
-DELIBERA 177/2020-

PARERI
Parere sulla regolarita Amministrativa
ai sensi dell’art. 49 - comma 1°- del D. Lgs. 18 agosto 2000, n.267
Il Responsabile del Settore
L7 Parere Favorevole _ ’/
A%otl-Sisio Gerardo Cascafdo
: y f‘ /
Cerzeto addi 17/11/2021 / £ ey KLY = i
5\ i A, =1
COMUNE DI CERZ v S

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti g

(x)-& stata affissa all'Albo Pretorio in data 3
consecutivi;

li atti d*ufficio, attest wSente deliberazione:

04224 coniln®SES e vi rimarra per 15 giorni

(x)-& stata comunicata ai Sigg.ri Capigruppo Consiliari con nota n°6.3% %del _AC ~ {2 3094

(..)-¢ divenuta esecutiva, essendo decorsi 1
(x)-¢ stata dichiarata immediatamente eseg

i, & 422004

0 giorni dalla data suindicata di pubblicazione;
uibile dalla Giunta comunale.

H Segretario Comunale




